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Het schooljaar 2024-2025 stond bij Trias in het teken van versterking van onderwijskwaliteit en 3. Herhuisvesting en bibliotheek

opbrengsten. We hebben met overtuiging gewerkt aan een leeromgeving waarin leerlingen optimaal Dit schooljaar is gestart met het opstellen van een plan voor herhuisvesting. We bereiden ons
kunnen presteren en zich persoonlijk kunnen ontwikkelen. Vier speerpunten vormden de kern van ons voor op een toekomstbestendig onderwijsgebouw dat aansluit bij onze visie en waarden.

beleid dit jaar: Daarnaast is de schoolbibliotheek geopend: een inspirerende plek voor lezen, leren en ontmoeten,

die bijdraagt aan taalontwikkeling en leerplezier.
1. Transformatieve School & Leefklimaat

In samenwerking met De Transformatieve School hebben we verdere stappen gezet in het verbeteren 4. Onderwijskwaliteit en opbrengstgericht werken

van het leefklimaat. Binnen onze Triascultuur streven we ernaar elke leerling écht te zien en te We hebben ingezet op cyclische kwaliteitszorg, waarbij data, feedback en samenwerking
ondersteunen. Dit draagt bij aan een veilige, inclusieve en motiverende leeromgeving waarin leerlingen centraal staan. Door opbrengstgericht te werken en continu te evalueren, zorgen we voor

tot hun recht komen. duurzame verbetering van ons onderwijsaanbod. Het welzijn van onze leerlingen blijft daarbij een

belangrijke pijler.
2. Versterking van basisvaardigheden
Het verbeteren van basisvaardigheden — taal, rekenen, burgerschap en digitale geletterdheid — was een Cathelijne Thomas,
belangrijk aandachtspunt. Via gerichte interventies, teamontwikkeling en monitoring hebben we gewerkt directeur
aan het verhogen van het niveau en de opbrengsten op deze essentiéle onderdelen van het curriculum.
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Missie
Trias ziet zichzelf als een belangrijke schakel voor de
leerlingen tussen het primair onderwijs en het Y

vervolgonderwijs. Kwalificatie is daarbij het belangrijk-
ste doel. De opdracht die Trias zichzelf heeft gesteld is Totaal leerlingen Nieuwe leerlingen Geslaagden Medewerkers Stagiairs
dat iedere leerling, met de juiste kennis, vaardigheden
en houding, op het eigen niveau een vervolgopleiding
kiest die past bij de eigen motivatie en kwaliteiten. De
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richting vervolgopleiding, maar ook persoonlijke en

maatschappelijke keuzes. Slagingspercentage 2023/2024 Slagingspercentage 2024/2025

Visi Basis Landelijk Cum laude* Basis Landelijk Cum laude* Schoolklimaat Veiligheid
Isie

Trias vormt voor de leerlingen een stap naar actief en 91,10/0 97,"-0/0 0 93,90/0 97,50/0 0 6 4 8 9
’ ’

zelfstandig burgerschap. Hierbij is het van belang dat
de leerling zich bezig houdt met wat hij kan, wat hij wil Kader Landelijk Cum laude* Kader Landelijk Cum laude*
en hoe hij !gert veraptwoord te kiezen uit de veelheid 92’20/0 95'70/0 0 91'70/0 95'30/0 0

van mogelijkheden in de snel veranderende maat-
schappij. Om keuzes te kunnen maken moet voor de Theoretisch Landelijk Cum laude* Theoretisch Landelijk Cum laude*

leerling het leerstofaanbod veelzijdig en evenwichtig 78,3 % 91'50/0 0 89’00/0 91'60/0 0 Ca rlijn:

zijn, de mogelijkheid bieden tot eigen inbreng en

dient het leerproces vormgegeven en begeleid te * Aantal leeringen * Aantalleerlingen "Ik ben helemaal niet

worden door betrokken en professionele leraren. Eindexamencijfers 2023/2024 Eindexamencijfers 2024/2025 vind het best spannend
Kernwaarden

Trias is een school voor openbaar onderwijs en draagt Basts Basts maakt u ZICh geen Zorgen, 'k
de kernwaarden van openbaar onderwijs actief uit. 6,l'|-1 6,73 maak er een hele ﬁjne klas van!”

Deze kernwaarden zijn: gelijkwaardigheid, vrijheid en

ontmoeting. De kernwaarden dragen onder meer bij Kader Kader
aan het vormgeven van goed burgerschapsonderwijs. 6,32 6,30
Ze versterken de identiteit van Trias. Op Trias zijn alle Alle feiten en cijfers op een rij? Kijk op:
kinderen welkom en zij leren niet alleen met elkaar Theoretisch Theoretisch www.scholenopdekaart.nl/middelbare-scholen/
maar ook van elkaars verschillende achtergronden. ias-
5'99 6’23 2421/ Trias-VMBO

Diversiteit op Trias neemt toe en wordt omarmd.

Bronnen: Vensters (gewogen gemiddelde) / Mijn Managementinformatie Platform /
Examenmonitor Voortgezet Onderwijs 2024



